
修改前  

應徵 :管理幕僚 /醫院行政助理 (條件 :6~7 年工作經驗；在醫院擔任行政人員年資 7 年 ) 

性別 :  女 性  

出生日期 :  1 9 8 9 / * * / * *  

婚姻狀況 :  不 公 開  

兵役狀況 :  免役  

血型 :  o 型  

身高體重 :  X X X  公 分  /  X X  公 斤  

聯 絡 資 料  

手機號碼 :  0 9 2 8 - X X X - X X X  

住家電話 :  無  

聯絡時間 :  電 話 聯 絡 ， 隨 時  

電子郵件 :  X X X X X X X X @ y a h o o . c o m . t w  

連絡地址 :  新北市板橋區 X X X X X X X X  

學 歷  

最高學歷 :  碩 士  

弘光科技大學 健康事業管理系(其他商業及管理學類) 

 

工 作 經 歷  

累計工作年資 :  6 ~ 7 年  

累計工作經驗 :  2 年 4 個月 財團法人醫院評鑑暨醫療品質策進會 組員/2 年 5 個月社團法人林新醫院 管理師 

語 文 能 力  

英文：聽(中等) 說(中等) 讀(中等) 寫(中等) 

台語：聽(普通) 說(普通) 

電 腦 專 長 ( 其 他 專 長 )  

醫務管理師 

英 文 打 字 :  每 分 鐘  3 0  字  

 

自傳 

我是***，目前任職於財團法人醫院評鑑暨醫療品質策進會(簡稱醫策會)，目前負責醫院評鑑及教學醫院評鑑計畫，並執行計畫內容，且參與實地評鑑。

計畫屬衛生福利部委任計畫，常需跨單位、跨部會溝通，這是很重要的經驗累積。 

 

研究所畢業於弘光科技大學，在大學實習時，選擇了上海康程醫管諮詢中心，該公司為輔導大陸各省醫院，提升醫療品質並通過國內外評鑑認證。研

究所同樣選擇至大陸實習，此次選擇至四川省樂山市人民醫院實習，主要為績效管理試算、整合並規劃醫院員工薪資。 

 

在讀研究所期間，同時也在林新醫療社團法人林新醫院急重症醫學部任職，處理科室行政相關業務，並負責醫院評鑑與緊急醫療應變能力相關評鑑資

料彙整。 

在學生與員工二種身份下，學會如何調配時間，更有效率完成手邊的事務。 

我是一個對工作具有十分熱忱的人，期望可以將這份熱誠獻給我未來的工作。    



 

修改後  

履歷健診老師的建議 :  

針對履歷表的部分 :  

1.履歷表照片勿用自拍照 

2.求職者以工作經驗，故可於自傳中繕寫自己在工作上面對困境時，可以如何解決，而從求職者知履歷表上看來，皆偏重

於實習上之經驗，故可增加工作經歷之。 

 

(一)履歷： 

1.照片：建議著正式服裝：男生襯衫領帶或西裝，女生襯衫加外套，勿穿休閒服，以資彰顯自身的專業度。 

2.語文能力：有機會參加英文多益檢定測試，以證明自己的外語能力。 

 (二)自傳： 

1.原擬自傳內容太過簡短，面試主管教無法清晰了解應徵者的特質與工作的關聯性，建請重新改寫。 

2.為求自傳之結構化，建議整篇自傳重新依→人格特質、家庭狀況、求學過程、工作經歷，擬應徵職務到未來工作期許等

順序，並強化用字遣詞，期以提昇整體文章閱讀的流暢度。 

3.在工作經歷段落中可強調自身之專業領域職能，以彰顯自我專業能力。 

4.自傳撰寫需強化自身的優點，才能展現《亮點》，達到《吸睛》的效果。 

5.自傳內容建議依前述建議重新撰寫與鋪排，期以展現文章的結構化，並強化用字遣詞，讓整篇自傳更加流暢。 

6.如有需要可將修改後的自傳，再徵詢履歷健診老師意見後，再上傳網站，以增加文章的流暢度，將更能吸引面試主管目

光，進而提升錄用機會。 


